Orientieren Qualifizieren Integrieren

Viva - Vision, Integration, Vielfalt am Arbeitsmarkt
ankommen, verstehen, Perspektiven entwickeln

Viele Menschen, die neu in Deutschland sind, erleben den Start als schwierig: Die Sprache

ist fremd, Briefe vom Amt sind schwer zu verstehen, der Alltag herausfordernd und ein Beginn
Arbeitsplatz scheint weit weg. individuell
VIVA unterstiitzt Sie dabei, Schritt fir Schritt sicherer zu werden, sowohl im Alltag, in der

Kommunikation als auch im Umgang mit dem deutschen System. In einer ruhigen und Dauer

wertschitzenden Atmosphare begleiten wir Sie auf Ihrem Weg zu mehr Selbststindigkeit, in der Regel 4 Monate

Orientierung und neuen Perspektiven.

Zielgruppe

Menschen, die ...

m noch keinen Sprachkurs besucht haben

m auf einen Sprachkurs warten

m keinen (weiteren) Anspruch auf einen Sprachkurs haben

Inhalte

[ Gruppencoaching

Einzelcoaching

Betriebliche Erprobung (optional)

Deutsch fur den Alltag

Medien- und Smartphonekompetenz

Orientierung in Deutschland: Behorden, Rechte & Pflichten, Gesundheit, Familie

Orientierung zu Arbeit und Beruf

Durchfiihrung

™ 3 Vormittage pro Woche Gruppencoaching: Montag, Mittwoch, Freitag
= 1 Einzelcoaching pro Woche
= max. 2-w0chige betriebliche Erprobung

Im Auftrag:

Jjobcenterg

Vorderpfalz-Ludwigshafen

www.vfbb-speyer.net

Kontaktperson

Judith Pekol

06232 69896-25
judith.pekol@vfbb-speyer.net

Ort

VFBB e. V.
Heinrich-Heine-StraRe 2
67346 Speyer

Informationen
i";._-..'-"l-
L
'+"'-4.-.* 1.,

I_%’Ef*“fﬁl

lhr Weg zu uns mit dem OPNV

Buslinie 563 (rote Linie),
Halt ,,Burgfeldschule”
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