Qualifizieren

Integrieren

Ganzheitliche beschaftigungsbegleitende Betreuung

Finden Sie mit uns neue berufliche Perspektiven

Wahrend lhrer geférderten Beschaftigung tiber § 16 i oder § 16 e sind wir fiir Sie da.

Wir begleiten Sie in schwierigen Situationen am Arbeitsplatz, starken Sie in Ihrer persén-
lichen Entwicklung und erarbeiten mit Ihnen berufliche Perspektiven fiir den Ubergang in
eine sozialversicherungspflichtige Beschaftigung.

Zielgruppe

I Personen, die eine geforderte Beschaftigung (nach § 16e oder 16i SGB Il) haben und ihre
Arbeitgeber:innen

Inhalte

m Beratung, Betreuung und Begleitung
= Durchhaltevermdogen klaren

m berufliche Orientierung geben

[ Krisen meistern

= Umfeld starken

Durchfiihrung

= Wir Sie kdnnen das Coaching absolvieren, wenn das Jobcenter lhnen die Teilnahme
empfiehlt und Sie mit diesem unterstiitzen méchte.
Das Coaching findet in Form von Einzelgesprachen statt, die wir je nach lhrem Bedarf
zeitlich bemessen und individuell ausrichten. Die Gesprachstermine vereinbaren wir
in Absprache mit Ihnen und lhrem Arbeitgeber. Sie kdnnen sowohl beim Arbeitgeber, in
unseren Biros als auch bei Beratungseinrichtungen stattfinden.
Die Gesprache umfassen pro Monat maximal 12 Stunden.

Im Auftrag:

Jjobcenterg

Vorderpfalz-Ludwigshafen

www.vfbb-speyer.net

Beginn

individuell

Dauer

flexibel

Kontaktperson

Elzbieta Rausch

0157 52386240

06232 69896 — 23
elzbieta.rausch@vfbb-speyer.net

Ort

VFBB e. V.
Heinrich-Heine-StraRe 2
67346 Speyer

Informationen

Ihr Weg zu uns mit dem OPNV

Buslinie 563 (rote Linie),
Halt ,Burgfeldschule”
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